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| henhold til lov om sikring med fglger af arbejdsskade samt
lov om forsikringsvirksomhed.

1. Forsikringens omfang og indhold

1.1,

Forstkringen deskker forsikringstageren mod enhver for-
pligtelse vedrarende arbejdsuiykker m.m., j. lov om ar-
bejdsskadesikring § & eller fremtidige bestemmelser, der
erstalter denne.

1.2.

Det kan dog aftales, at en nzarmere angiven del af forsik-
ringstagerens forpligielse forsikres i et andet forsikrings-
selskab.

1.3.
Forsikringens ydelser er, jf. arbejdsskadeforsikringslovens
§ 15-23:

1} Betaling af udgifter til sygebehandling, opirsening og
hjeelpemidler m.m.

2} Erstatning for tab af erhvervsevne.

3) Godtgarelse for varigt men.

4} Overgangsbelsb ved dodsfald.

5} Erstatning for tab af forsorger.

6) Godtgorelse il efterladie.

2. Forsikringens ikrafitraaden

Forsikringen treeder i kraft pa den | policen anferie dato.

3. Forsikringsiagerens oplysningspligt

3.4,

Det pahviler forsikringstageren ved forsikringens tegning
_og senere at oplyse om og pa forlangende at dokumentere
samtlige de forhold, som selskabet skenner negdvendige il
bedemmelse af selskabets risiko og til fastseettelse af
preamien.

3.5.

Har forsilkringstageren pa grund af de urigtige eller ufuld-
steandige oplysninger beialt en for lav preamie, er forsik-
ringstageren forpligtet til at godigere selskabet det for lidt
betalte preamiebelab samt eventuelle omkosininger. Sel-
skabet er berettiget til at kreave det skyldige belab forren-
tet med en arlig rentefod pa § % over Natlonalbankens di-
skonto fra belsbeis forfaldsdato.

3.6.
Forsikringstageren er forpligtet til at meddele flytning.

3.7.

Forsikringstagerens undladelse af afgivelse af oplysninger
betragtes som manglende overholdelse af forsikringstage-
rens forpligtelser, if. 9.3.

Przemiens beregning

4.1.
Den arlige preemie beregnes pa grundlag af selskabets ia-
rif ved forsikringsarets begyndelse.

4.2.

Uanset afsnit 4.1. er selskabet ved ssndring af ydelseme
efter lov om sikring mod {elger af arbejdsskade samt de
hertil horende forsiagne henszstielser berettiget il uden
varsel at eandre praemien.

4.3.

Bestemmelsen i afsnit 4.2. finder tilsvarende anvendelse
ved andre lovmazssige krav om foregelse af de foretagne
hensstielser.

4.4,

Ved en @ndring af preemien i henhold til afsnit 4.2, og/eller
4.3, kan forsikringstageren alene opsige forsikringen efter
afsnit 9.1.

4.5,

En sendring af preemien i henhold il afsnit 4.2 og/eller 4.3.
har virkning fra begyndelsen af det forsikringsér, for hvilket
ezndringen sker.

3.2,

Forsikringstageren er forpligtet il at give selskabet medde-
lelse, safremt der efter forsikringens tegning indireader
forandringer i arten eller omfanget af risikoen, jf. dog afsnit
5.

3.3.

Skenner selskabet det nsdvendigt, er forsikringstageren
ligeledes forpligtet til at give selskabet adgang til at kon-
trollere de af forsikringstageren afgivne oplysninger her-
under at undersgge forholdene pa de arbejdssteder, for-
sikringen omfatter.

3.4.

Safremt det efterigigende viser sig, at forsikringstageren
har givet selskabet urigtige eller ufuldsteendige oplysnin-
ger, er forsikringstageren forpligtet il at give selskabet alle
pnskede supplerende oplysninger og at give en reprezsen-
tant for selskabet adgang til at foretage den ngdvendige
kontrol.
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5. Overdaskning

Aim. Brand yder en overdaskning péa forsikringen for at sikre,
at forsikringstageme ikke behgver rette henvendelse ved
mindre ssndringer.

5.1.
Der gives en overdaskning p& op il 2 personer i forhold til
det antal medarbejdere, der er registreret pa forsikringen.

5.2.

Overdeskningen er betinget af, at antallet af medarbejdere
var korrekt fastsat ved indiegningen og efterfelgende ved
hvert forsikringsérs start.

5.3.

For at overdezkningen skal veere geeldende, er forsikrings-
tagerne senest 1 méned efter hvert forsikringsars start for-
pligtiget 1l at give Alm Brand besked om eventuelle zn-
dringer.




6.

7.

Prazmiens betaling

8,1,
Preamien opkresves over giro eller Betalingsservice med
tillazg af porto eller tilsvarende opkresvningsgebyr.

Betales preamien ikke senest den pé opkraavningen anfer-
te sidste refiidige betalingsdag, sender Alm. Brand en
erincringsskrivelse, der indehaolder oplysning om, at forsik-
ringsdaskningen opherer, hvis praamien ikke er betalt se-
nest pé en ny anfert betalingsdag.

Erindringsskrivelsen vil veare pélagt et gebyr, ligesom der
beregnes renter efter renteloven fra opkreevningens sidste
reflidige betalingsdag til betaling sker.

6.2.

Prazmien vil endvidere blive tillagt de afgifter, Alm. Brand
er lovgivningsmeassigt forpligiet iil at opkresve. Bidragene
vil fremgé af presmieopkrazvningen.

6.3.
Selskabet har udpantningsret for skyldige belgb.

6.4,

. Foretager selskabet udpantning for forelabig preamie, er

selskabet forisat ersiatningspligtig.

8.5.

Alm. Brand er berettiget til at opkrezve gebyrer til deskning
ai de omkosininger, der er forbundet med udbetalinger,
udieardigelse og fremsendelse af dokumenter, opkreavnin-
ger, besigtigelser, taksationer og yderligere ydelser i for-
bindelse med varetagelse af kundeforholdet.

De il enhver tid geeldende gebyrer kan ses pé
www.almbrand.dk, ligesom de kan oplyses ved telefonisk
og personlig henvendelse til Alm. Brand.

Indeksregulering

7.1

Med mindre andet er aftalt indeksreguleres prazmien hvert
ar pr. 1. januar pa baggrund af udviklingen 1 Iznindekset
for den private sektor som offentliggjort af Danmarks Stati-
stik pa baggrund af udviklingen | det af Arbejdsskadesty-
relsen tilkendte gennemsnitlige erhvervsevnetab og pé
baggrund af udviklingen i Arbejdsskadestyrelsens tilken-
delsespraksis. Prazmien vil dog som minimum blive pris-
talsreguleret pa baggrund af udviklingen i lonindekset for
den private sektor som offentliggjort af Danmarks Statistik.

7.2,

Hvis offentliggerelsen af komponenteme i det anvendie
indeks opherer, elier beregningsmetoderne detior szndres,
er selskabet berettiget {l at fortsestte indeksreguieringen
pa grundiag af et andet relevant indeks, herunder f.eks. et
indeks, der offentliggeres af Danmarks Statistik.

8. Endring af praamien

8.1.

Safremt selskabet sandrer praamien pr. helarsansat/enhed,
skal selskabet skriftligt underrette forsikringstageren der-
om senest 4 uger forud for farsikommende forialdsdato,
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8.2,
Andringer i henheld #it afsnit 4.4, ogleller 4.5. samt afsnit
7 er ikke at betragte som en asndring af preamien.

9. Opsigelse af forsikringen

a.1.

Forsikringstageren kan opsige forsikringen med mindst 4
ugers varsel il en forsikringspericdes udisb. Opsigelse
skal ske skriftligt 8l selskabet eller detles repreesentant.

8.2,

Forsikringstageren kan vanset afsnit 8.1. ved en &ndring
af preamien, som anfort i afsnit 8.1., opsige forsikringen
med virkning fra tidspunktet for ferstkommende forfaldsda-
to. Opsigelse skal ske skriftligt til selskabet eller dettes re-
preesentant og veare modtaget inden den pigesldende da-
to.

9.3.

Undlader forsikringstageren at overholde sine forpligtelser
i henhold til forsikringsbetingelseme, kan selskabet dog
opsige forsikringen med 4 ugers varsel uanset tidspunkiet
for forsikiingsperiodens udlgb.

8.4,
Ved manglende betaling af ferste forelebige preemie, kan
selskabet uanset afsnit 9.3. opsige forsikringen med en
uges varsel uagtet tidspunkiet for forsikringsperiodens ud-
Iob,

9, 5.

Bestemmelsen | afsnif. 9.4 finder tilsvarende anvendelse,
dersom en udpantning i henhold til afsnit 6.9. sluttes for-
gaaves.

10. Forleengelse af forsikringen

10.1.

En forsilring, som er tegnet for 1 &r eller leengere, og som
ilkke opsiges i henhold til afsnit 8.1., fornyes efter perio-
dens udlgb for 1 &r, medmindre der treeffes aftale om en
flerarig periode.

10.2.

En forslkiing, der er tegnet for et bestemt arbejde cg/eller
en forud aftalt periode, udisber, nar arbejdet er ophart,
dog senest ved udlabet af den aftalie periode.

11. Tvister vedrarende forsikringsaitalen

Tvister vedrerende forsikringsaftalen afgores efter dansk ret
ved danske domstole.

12. Ophor af selskabets koncession

12.1.

Hvis seiskabets koncession til tegning af forsikringer efier
lov om sikring mod falger af arbejdsskade opherer, skal
forsikringstageren underreties herom. Forsilaingen bort-
falder fra datoen for koncessionens ophar, selv om forsik-
ringsperiaden ikke er udisbel.




12 2.
En opgorelse af preamien for den forlabne tid foretages
snarest muligt.

13. Medlemskab af Alm. Brand af 1792
fmba

Alm. Brand af 1792 fmba er en forening, hvis medlemmer er
de til enhver tid veerende forsikringsiagere | de selskaber |
Alm. Brand A/S-Koncemen, der indiegner skadesiorsikringer.
Indtreaden som medlem af foreningen sker automatisk, nar
den naavnte betingelse er opfyldt.

Foreningens formél er definerat i vedtzgien.

Foreningens medlemmer hesfter ikke for foreningens forpiig-
telser og er jkke forpligtede til at betale kontingent eller foreta-
ge andre indbetalinger il foreningen.

| gvrigt henvises til foreningens vedtzegt, som fil enhver tid
udleveres til foreningens medlemmer efter forlangende.
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Tilleeg 1

{il forsikringsbetingelser
vedrorende
arbejdsskadeforsikringsvirksomhed

Anvendie definitioner

1 nezrvazrende forsikringsbetingelser anvendes felgende defi-
nitioner:

1.
Ved selskabet forstds forsikringsgiveren.

2.
Ved forsikringstageren forstéas den person eller virksomhed,
der med selskabet har indgaet forsikringsafialen.

3.
Ved forsikringsperioden forstas det tidsrum, for hvilket forsik-
ringsaftalen er indgéet.

4,
Ved et forsikringsar forstds én 12 méneders periode begyn-
dende pé den i policen anfarte hovedforfaldsdag.

5.
Ved forfaldsdagen forsidis den dag, hvorpa forsikringstageren
skal erlzagge sin ydelse.

G.
Ved forsikringsbegeeringen forstds den forsikringssegendes
skrifilige anmodning til selskabet om tegning af forsikring.

7.

Ved selskabets tarif forsts det over for Finanstilsynet oplyste
belgb pr. beskssftiget/enhed pr. faghummer el. lign., som
forsikringstageren under saadvanlige vilkér skal betale for
forsikringen.

3201, Arbujusskadalorsiking

Afsnit 200.01

Side4ais




1. Anmeldelsesregler ved arbejdsskade

En arbejdsskade, der aniages at kunne begrunde krav pa
ydelse efter loven, skal anmeldes snarest muligt og senest 9
dage efter skadens indirseden, ji. nedenstdende 5 anmeldel-
sesreglern

.
Hvis det antages, at arbejdsskaden er mindre veesentlig og
hlot vil medfere udbetaling af dagpenge i indtl § uger, skal
arbejdsskaden ikke anmeldes il forsikringsselskabet.

2.
Safremt arbejdet ikke er genoptaget i fuidt omfang pa 5-
ugers-dagen, skal anmeldelsen ske senest 9 dage hersfter,

3.

Alle arbejdsskader, herunder arbejdsskader, der er pafart -
eller vil pafere - tilskadekomne behandlingsudgiiter eller
lignende, der ikke kan daskkes af sygesikringen, skal anmel-
des.

4,

Dwdsfald, der kan vesre forarsaget af en arbejdsskade, sami
alle dodsfald indtruffet pd en arbejdsplads skal anmeldes til
Arbejdsskadestyrelsen inden 48 timer.

5.

Er der tale om erhvervssygdom, regnes anmeldelsesfristen fra
det tidspunkt, da arbejdsgiveren har faet kendskab iil, at syg-
dommen ma aniages at veere arbejdsbatinget.

2. Tandskader

Ved anmeldelse af tandskader udfyldes bade Anmeldelses-
blanket og Erkizaring fra tandlege.

3. Brilleskade

Ved anmeldelse af brilleskade udiyldes seerlig brilleskade-
blanket.

Ovennaavnte anmeldelsesblanketter kan rekvirsres ved hen-
vendefse til det lokale kundekonitor.

4, Personskade

Ved anmeldelse af personskade rekvireres anmeldelsesblan-
ket ved det lokale arbejdstilsyn eller anmeldes kan ske over
Arbejdsskadestyrelsens elekironiske anmeldesystem EASY
pé https://easy.ask.di/.
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